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24 & 25 CNIT FOREST -
PROGRAMME NOVEMBRE IFACI
CONFERENGE =0ee hERENe!
® & IIA France
LE 24 NOVEMBRE 2025 LE 25 NOVEMBRE 2025
Amphithéatre Epicea Salle Acacia 1+2 Salle Acacia 3 Salle Acacia 4 Salle Acacia 5 Salle Acacia 6 Amphithéatre Epicea Salle Acacia 1+2 Salle Acacia 3 Salle Acacia 4 Salle Acacia b Salle Acacia 6

CAFE D’ACCUEIL

CAFE D’ACCUEIL

10:30 8:15
NETWORKING NETWORKING
11:00 OUVERTURE DE LA CONFERENGCE par cécile DESIARDINS, Paul-Henri MEZIN & Stefano COMOTTI ¢ ¢ . c
............ 9:00 DENATALITE ET VIEILLISSEMENT. LE RISQUE DEMOGRAPHIQUE
> Maxime SBAIHI
1:10 LES ENJEUX POLITIQUES ET GEOPOLITIQUESDELATECH
) Asma MHALLA 5 2 > .
............ 9:00 REINVENTER LAUDIT INTERNE ET LE CONTROLE INTERNE AVEC LIA : DU DEFI TECHNOLOGIQUE A UNE TRANSFORMATION DE VALEUR AVEC KPMG
> ° Jean-David AURANGE & Christophe EQUZAN
1:50 LE MONDE SELON TRUMP, LES NOUVEAUX RISQUES MIACRO-ECONOMIQUES
° Jean-Frangois ROBIN
............ 10:20 PAUSE
) . NETWORKING
. DEJEUNER
12:30 NETWORKING T ) .
Lodyssée de la Data et de A Laudit interne face aux missions Protection & 360°: synergie
------------ au sein de la Ligne Métier Audit «spéciales» et «conseil» : entre surveillance des processus Project Assurance : Auditen . Atelier Rétrofutur : anticiper
Evaluation approfondie Inspection du Groupe Crédit défis et opportunités et évaluation des tiers efficacement les grands projets anap?atinn B les risques de rupture
des tiers : quand la collecte Contrdle interne du reporting de e IA et Audit : votre métier 11:00 Agricale . : - . arhorizon 2100 - Part 1
& 'analyse d’informations clés durabilité : retour Oser le courage, une valeur des nouvelles exim:ances va changen, mais pas Ethique, comment cholsin . avec KPMG par EYE 2 SCAN & INFOLEGALE avec MAZARS T .
deviennent un levier d’expérience “Vague 1 CSRD» necessaire a la survie — uesg7 comme vous l'imaginez ! quans; Fincentitude ? Isabelle MONIER-VINARD Antoine de SARS, Mariem GAMDOU & Julien Monir FAR], Annabel FRANCONY Frangoise BERGE & Chantal MARRACCINI £ - Raphaél de VITTORIS & Claire de SORAS
13:40 de performance et de sécunité . des organisations _q . Cas pratiques pour avancer ) . & Rabah IHADDADENE OLEGGINI & Franck-Yves INGLEBERT
pour [entraprise Sleerlc : Warie-Heléne BILLWATSCH, ' rebeccarenvenseay [
. Caroline NAIT MERABET, Benjamin SION, Violette BOUVERET ) . Démo par SUPERVIZOR 11:50
Hervé CAVEY & Denis NEUKOMM
Andrew BAILEY, Sébastien ALLAIRE, Charlotte GABET & Vu To Lan NGUYEN Amaud MERLET& HugoANDRIES I R
(avi Gl GRC collaborative : Comment
MBI " Comment utiliser I'IA générative 5 Vi N e
------------ Harmoniser Contrdle Interne . . 'approche co-constructive Intelligence artificielle ou . a . A
- & Compliance pour [P e O T 6 transforme l'efficacité des veritable intelligence : FGIER TP SEE ey
14:30 CHANGEMENT DE SALLE - ) data analytics ? ) o : les risques de rupture
.................. . une performance optimale ! audits et contréles internes ? quel usage pour notre s
12:00 i . X communication 2 4 I'horizon 2100 - Part 2
S R Fabric: iji?gnrsgzgv@ws/:m (AR : Raphaél de V/TTOH/’S&CIa/‘rs de SORAS
& Sylvie MALLET o Frédérick DUPONT, Olivier FROUIN & Sarah JAMES P
& Virginie LEROY N
Pascal GADEA
14:40 . .
12:50 DEJEUNER DEJEUNER
: DES CLUBS NETWORKING
Transforming Internal Audit Vigie2040 : anticiper les . . Présentation du MAGNUM
.................. ; h . Moains de bras, plus de poids : . Py
at Schneider Electric - From tendances émergentes pour U ) . S .. (Modele de Maturité et d’Audit de
A 'équation impossible de laudit De I'esprit critique a l'objectivité o
PAUSE ELEVATE to OPTIMIZE renfoncer la résilience ) , . la Gouvernance du numenigue)
15:10 14:00 : ) interne... sauf avec l'innovation par I'exemple .
NETWORKING ’ IFACI - 1A Avec ARENGI ‘ ’ le CIGREF & ISACA
C/- vec avecle
............ de ar DATA SNIPPER Béatrice BON-MICHEL
Benoit HAREL, Arthur CONSALTER & Benoit BOUGNOUY, Audrey LESUEUR e’:i’f :;n asEGH eatrice Véronique BEAUPERE, Djiali KIES
Wiss
Ulisses-Matheus RODRIGUES & Anthony DUMAIS & Guillaume CUISSET
Quand la fraude fait les gros o . Construire le référentiel de WORKIVA
titres : autopsie de cas réels SO AR contrdle interne du reporting de Quel ROI pour votre dispositif
: b N méme de nouveaux outils d’audit e g g a o n Agir sur 'engagement Ecologie et économie, 14:50 CHANGEMENT DE SALLE
et legons pour nos lignes " L durabilité de contrdle interne ? AprnebanEaES @
. et de contrdle grace a I'lA et la coopération au travail la guerre des mondes ?
15:50 de défense. : . . ' i
. avec GRANT THORNTON Par Workiva Notation cyber : entre Anatomie d'une fraude : PR . A s . . S En pratique, comment améliorer . .
-Phil ie-Pit ce THEVE istia , , \ La réussite collective grace a la Améliorer la qualité de l'audit . Future of work : & quoi
Victor PEREIRA & Guy-Philipe GOLDSTEI, Marie-Fiere BAILLY, Lo oy ey pvole BRAULT-FONTERS Thibault LARDENOIS, Manon MARTY, Matrice THEVENET Christan de PERTHUS souveraineté et soumission, décryptagede dcasréelsde oS gnami e iy I,auqmmtisatmn Ia performance des services iyt uqmi -
Maximlien ROCHE MR NNCCEVES Mencn B2 & Amaud LAGRANGE Watthias PINEAU & Pierre TES] PR Cuc!impact pour es entreprises ? fraude interne G LR Tl J ° daudit interne ? d
: e ° - H au sein de l'organisation . en 2040 ?
. 5 " .
............ Luc DECLERCK, Etienne BUSNEL Par SIXTHFIN Hervé BERAUD di/;mj;;r/l;j:%gjgf IFACI Certification Jrémy LAVRI
erve ligue
16:40 CHANGEMENT DE SALLE & Sébastien ROCHE Carloline ALLOUET & Victor PEREIRA g Zacharie TURKI g
LES DEFIS DU COMBAT CYBER PAUSE
Contre-amiral Vincent SEBASTIEN 15:50 NETWORKING

OMNIBUS ET UEVOLUTION DES REGLEMENTATIONS EUROPEENNES

Laurent TERMINOWICZ

CONCLUSION J1- COCKTAIL DES B0 ANS

PRIORITES DES COMITES D’AUDIT : FEUILLE DE ROUTE DES AUDITEURS INTERNES

Anne-Heéléne MONSELLATO, Marie-Héléne CRETU & Xavier BEDORET

LESPRIT CRITIQUE

Gérald BRONNER

CONCLUSION IFACI 1A

Sth Skills

Ouverture au monde

Partenaires



